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EDITORIAL OCTUBRE 2026 

 

El problema de la vivienda en España: 

propietarios e inquilinos, un reto 

compartido 

La vivienda se ha convertido en uno de los 

principales problemas de la sociedad 

española. Encontrar un piso a un precio 

razonable es cada vez más difícil, 

especialmente para los jóvenes y las familias con ingresos 

medios. Sin embargo, para entender esta situación debemos 

mirar desde los dos lados: el del propietario que pone su 

vivienda en alquiler y el del inquilino que necesita un hogar. 

 

Para muchos arrendadores, tener una vivienda supone el 

esfuerzo de toda una vida, una herencia o una inversión con la 

que complementar sus ingresos. Alquilarla implica asumir 

gastos de comunidad, impuestos, reparaciones y 

mantenimiento. Además, existe el temor a los impagos, los 

desperfectos o las dificultades para recuperar el inmueble 

cuando se produce un incumplimiento del contrato. Esta 

inseguridad lleva a algunos propietarios a no alquilar sus 

viviendas, reduciendo todavía más la oferta disponible. 

 



 

 

Por otro lado, los arrendatarios se enfrentan a unos precios 

que, en muchas ocasiones, no se corresponden con sus 

salarios. Muchas familias destinan una parte importante de 

sus ingresos al alquiler, lo que dificulta llegar a fin de mes y 

ahorrar. Los jóvenes encuentran enormes obstáculos para 

independizarse y, en ocasiones, deben compartir piso o 

continuar viviendo con sus padres. Todos necesitan una 

vivienda digna, estable y que puedan pagar sin renunciar a 

otras necesidades básicas. 

 

Ante esta situación, es necesario buscar soluciones que tengan 

en cuenta a ambas partes. La primera medida podría ser 

construir más viviendas y aumentar la oferta de alquiler, 

especialmente de vivienda pública y protegida. También es 

fundamental facilitar los trámites para construir y rehabilitar 

edificios. 

 

Otra solución sería la de  ofrecer mayor seguridad jurídica a 

los propietarios y protección a los inquilinos. Los arrendadores 

necesitan garantías frente a los impagos y procedimientos 

ágiles cuando existen incumplimientos, mientras que los 

arrendatarios necesitan contratos estables, precios razonables 

y protección frente a situaciones abusivas. Los seguros de 

impago, las ayudas públicas y los incentivos fiscales para 

quienes alquilen a precios asequibles pueden contribuir a 

recuperar la confianza. 



 

 

 

Asimismo, las administraciones deben ayudar a las familias 

con dificultades económicas y fomentar un equilibrio entre el 

alquiler turístico y la vivienda habitual en las zonas con mayor 

escasez. 

 

En definitiva, el problema de la vivienda no se solucionará 

enfrentando a propietarios e inquilinos, sino buscando un 

equilibrio entre sus derechos y necesidades. El propietario 

debe poder alquilar con tranquilidad y obtener una 

rentabilidad razonable, mientras que el inquilino debe tener 

acceso a un hogar digno sin que el alquiler se lleve la mayor 

parte de su sueldo. 

 

La solución pasaría por más viviendas, más seguridad y más 

colaboración entre propietarios, inquilinos y administraciones. 

Porque tener un hogar no debería ser un lujo, sino una 

oportunidad al alcance de todos. Sobre todo, los que quieren 

trabajar y aportar a nuestra sociedad. 

Todos queremos trabajar y tener una vivienda digna, pero no 

hay cosa más digna y gratificante que trabajar para pagarte tu 

propia vivienda o la de alquiler. 

 

Alberto Cura Velázquez 



 

 

COMUNICADO A LOS SOCIOS 
 

 

Estimados socios, 

Desde la Asociación queremos trasladaros una cuestión 

que consideramos importante de cara a las próximas 

actividades y proyectos que podamos desarrollar. 

 

Debido a las circunstancias actuales y a la situación que 

atraviesa el mercado de las firmas comerciales y 

distribuidoras de productos de peluquería, estamos 

encontrando una mayor dificultad para conseguir que 

las empresas que tradicionalmente han colaborado y 

patrocinado las actividades de la Asociación puedan 

hacerlo en las mismas condiciones y con el mismo nivel 

de apoyo que en años anteriores. 

 

Queremos dejar claro que esta situación no responde a 

una falta de interés o de compromiso por parte de las 

firmas, sino a un contexto comercial diferente, en el que 

las empresas están revisando y ajustando sus 

inversiones, colaboraciones y partidas destinadas a 

asociaciones, eventos y acciones profesionales. 

 

Por este motivo, es posible que en adelante las 

colaboraciones y patrocinios que ha estado recibiendo 

esta Asociación, así como la comisión de festejos que 

organiza las actividades lúdicas y la Cena de 

Hermandad, sean diferentes a los que hemos venido 

recibiendo hasta ahora, tanto en cantidad como en 



 

 

formato. 

 

Desde la Asociación seguimos trabajando para mantener 

y fortalecer nuestras relaciones con las firmas 

comerciales, buscando nuevas vías de colaboración que 

permitan continuar desarrollando nuestras actividades. 

 

Queremos compartir esta realidad con todos vosotros 

con total transparencia y, al mismo tiempo, agradecer 

especialmente a todas las firmas que durante estos años 

han apoyado a la Asociación y han contribuido al 

desarrollo de nuestro sector. 

 

Seguiremos trabajando para buscar nuevas 

oportunidades y alternativas que nos permitan mantener 

viva la actividad de la Asociación y seguir avanzando 

juntos. 

 

Gracias, como siempre, por vuestra comprensión, 

confianza y apoyo. 

 

 

La Junta Directiva 
 



IMÁGENES CREADAS CON I.A. 



  

 

ENTRE PEINES Y TIJERAS  

CON: 

PROFESORAS Y 
ALUMNOS 

 DE 
PELUQUERÍA 

 
 

Esta entrevista 
múltiple trata de 
mostrar una realidad 
diferencial, que es la 
visión desde el punto 
de vista del docente, y 
por otro lado la 
opinión de los 

alumnos y alumnas de peluquería. 
Hoy tenemos el placer de entrevistar a tres profesoras de 
diferentes centros de Formación Profesional, que paso a 
presentar: Azucena, del Centro Concertado Santa M.ª 
Micaela, Raquel del Centro de Formación Profesional Rio 
Duero y Merche, del I.E.S Ramón y Cajal. Los tres centros 



están situados en Valladolid capital. Y también 
entrevistaremos a los alumnos de estos centros por orden de 
presentación anterior de sus profesoras son Nadia, África y 
Adrián.  
La entrevista va a estar dividida en 2 partes o revistas 
distintas. La parte 1 de este mes de octubre estará más 
enfocada en la opinión personal del profesorado de estos 
tres centros de enseñanza y la parte 2 se entregará en la 
revista de noviembre, y en ella charlaremos con estos tres 
alumnos. Así que no os podéis perder ninguna de las dos. 
 
 
 
 

Raquel: (Profesora en Centro Rio Duero), ¿Qué te motivó a 

dedicarte a la enseñanza de Peluquería? 

Fue un poco por casualidad. Yo estudié Peluquería en su día, 

porque he de decir que en mis estudios no iba muy bien, y 

empecé pensando en cambiar luego a otra cosa, pero me 

gustó y continué con ello. Después me puse a trabajar y al 

cabo de los años (Diez o doce), me llamaron del mismo centro 

donde estudié para trabajar con ellos. Dije que sí, porque la 

verdad que la enseñanza siempre me gusto desde pequeñita. 

En mi casa me decían siempre, ¡Tú vas a acabar siendo 

profesora!, y al fin me junte con mis dos pasiones. 



Azucena: (Profesora en el Centro Santa Mª Micaela), ¿Por qué 

estudiaste Peluquería? 

Yo iba a ser profesora, no peluquera. Siempre me ha gustado. 

Me encantaba la imagen desde jovencita, y probé por este 

mundo en Formación Profesional de Peluquería. De hecho, 

estoy dando clases en el Instituto donde estudié. He 

compaginado un poco la Peluquería con ser profesora. Tengo 

pasión por ella, prueba de ello es que llevo 28 años, y aún sigo 

con la misma pasión. 

 

Merche: (Profesora de I.E.S Ramón y Cajal) ¿Por qué 

estudiaste Peluquería? 

No pensé nunca dedicarme a la Peluquería, Fue un poco como 

mi compañera, por casualidad. Cerca de mi casa, había un 

centro de Formación Profesional, y había varias 

especialidades. Como en casa somos tres hermanas. Mi 

hermana mayor eligió una, la segunda otra y yo me quedé con 

Peluquería. 

Con catorce años tampoco tenía muy claro lo que quería 

hacer. Hice el primer grado y me gustó mucho, me gustó un 

montón y continué con el segundo grado. Al acabar hice los 

tres años de estética. Siempre me encantó la Imagen 

personal.  



Estuve trabajando muchos años en Peluquería. Andaba 

compaginando la Peluquería con la docencia, que 

personalmente me gusta más. Aunque tratas las dos no es lo 

mismo.  

Necesitaba más estabilidad, me preparé las oposiciones, me 

las saqué y actualmente estoy en el Ramón y Cajal. 

También trabajé como profesora en Rio Duero con Raquel. 

Azucena: ¿Has trabajado alguna vez en Peluquería? 

Estaba trabajando y estudiando. Cuando empecé el primer 

curso de Peluquería, la profesora me dijo que si quería 

trabajar en Peluquería. Después seguí con el Grado superior. 

Trabajaba los fines de semana, y como la dueña se quedó 

embarazada pasé a otra categoría y me quedé casi de 

encargada. Ahí estuve unos cinco años. En ese momento me 

llamaron del Instituto donde estudié, y me dieron la 

oportunidad de trabajar en él. Dejé mi trabajo, ya que estaba 

fija de oficiala, y me embarqué en esta oportunidad de 

cambio, y hasta la fecha, 28 años. 

¿Qué cualidades consideráis fundamentales para que el 

alumno tenga éxito en este sector? 

Merche: Que tenga interés, que sepa saber estar en los sitios, 

que tenga paciencia, muchísima paciencia y capacidad de 



esfuerzo. Hoy en día los alumnos tienen poca capacidad de 

esfuerzo, y la mayoría de las peluquerías nos piden que los 

alumnos sepan estar y comportarse. 

Azucena: Comparto lo mismo. Que los alumnos tengan 

mucho interés, mucha pasión, y que aguanten mucho porque 

hay mucho fracaso. También creo importante  que tengan 

don de gentes. No solo que sean buenos profesionalmente, 

sino también que sean personas cercanas. Tiene que haber 

una buena persona detrás de un gran profesional. 

Raquel: Para mi deben tener aptitud y paciencia. Hay cosas 

que se ganan con los años. Trabajamos con chavales muy 

jóvenes, que muchas veces no saben lo que quieren. 

Simplemente necesitan un poco de aptitud para llegar a la 

Peluquería o a nuestras clases y dejarse enseñar. Y también 

tener confianza en el profesor, en lo que les estamos 

enseñando para empaparse de lo bonita que es esta 

profesión. 

Yo les digo: Si veis pelos, poneros a barrer, no esperéis que os 

lo digan. Si veis a una señora fuera, abridle la puerta. Sed 

educados y tened predisposición. Lo demás se va ganando, si 

les gusta claro. 

 



¿Cómo preparáis a los estudiantes para incorporarse al 

mundo laboral? 

Raquel: Hay una parte teórica, y una parte práctica. En 

nuestro caso intentamos que sea lo más parecido a la vida en 

una Peluquería, con personas reales, sobre todo con los de 

Grado Medio. 

Utilizamos Ongs, y vamos a residencias de ancianos, y gente 

que viene de fuera. Todo ello para que trabajen con personas 

reales. Y así, desde que entran por la puerta, hasta que se les 

atiende, tengan un entrono real. Primero trabajan sobre 

maniquíes, y luego con personas, pero lo mezclamos con la 

teoría, que es muy importante, ya que luego lo plasman en la 

parte práctica. 

Azucena: Nosotros tenemos un horario, unos servicios, y al 

principio trabajamos sobre muñecas, pero realmente la 

muñeca pasa a un segundo plano, sobre el segundo trimestre. 

Al principio es muy bueno empezar con muñecas. Tenemos 

servicio de recepción, agenda y es como aprenden. Cuando 

cambian de muñecas a personas es un salto a mejor. 

Se hace de esta manera, para que vean los tiempos, los 

ritmos, como hay que tratar al cliente, como hay que hacer el 

servicio completo sin perder detalle, y todo lo llevamos a 

rajatabla. 



 

Merche: En Ramón y Cajal trabajamos igual. Todos los 

módulos se programan a lo largo de la mañana o de la tarde. 

Si es de color, de corte... Se intenta trabajar como en una 

Peluquería. 

Últimamente nos quitan un montón de horas y de temario 

para poder dar, pero a pesar de ello, lo hacemos lo mejor que 

podemos. 

¿Qué importancia tienen las prácticas en empresa dentro de 

la Formación Profesional? 

Merche: Muchísimo. Pienso que es un acierto que colaboren 

las empresas de Peluquería con los institutos. Pero sobre todo 

cuando se trabajan en segundos cursos. En primeros cursos es 

un error tremendo. Esto no ha funcionado para nada. En los 

cursos primeros, los alumnos no están preparados para nada, 

yo creo que no se les puede llevar a las empresas. Si No tienen 

ni conocimientos prácticos, ni teóricos, ni saber estar. “Esto 

está abocado al fracaso”. 

Azucena: Las prácticas en primer año es una novedad que se 

ha implantado este curso pasado. Es un gran error, no están 

preparados ni en conducta, ni en nada. 



Raquel: De primero a segundo suele haber una criba. Hay 

muchos alumnos que empiezan y no continúan. Estamos 

luchando para que no vayan ni en primero, ni en segundo a 

prácticas si no tienen todos los módulos aprobados. Yo he 

tenido que llevar a prácticas a alumnos que tenían todo 

suspenso, y eso es vergonzoso. Y he de decir que la 

experiencia, no ha salido del todo mal, gracias a Dios. Pero es 

verdad que al final, las peluquerías son un negocio, y no 

tenéis que estar con personas que no quieren realizar ese 

trabajo. 

Merche: Nos deberíamos de plantar tanto las empresas como 

los profesores. 

Azucena: Antes el alumno que no iba a clase y faltaba a las 

prácticas sin justificación suspendía. Ahora no. 

 

 

 

 

Valladolid, junio de 2026 



 

 

 

Actividades OCTUBRE 2026  

Martes 6 de octubre: DEMOSTRACIÓN DE TÉCNICAS DE BARBERÍA by 

CARRERA. A PARTIR DE LAS 20:45-21:00 HORAS. 

Martes 20 de octubre: PRESENTACIÓN DE CURSOS DE INICIACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENTO DE MAQUILLAJE PARA PROFESIONALES, by Espejito 

Espejito Beauty & Makeup, POR LUISA RODRÍGUEZ. A PARTIR DE LAS 20:45 

HORAS. 

Martes 27 de octubre: MESA REDONDA SOBRE TRATAMIENTOS CAPILARES, 

MODERADO POR JUAN JOSÉ CANO. 

Actividades NOVIEMBRE 2026  

Sábado 7 de noviembre: CENA DE HERMANDAD A LAS 21:00 HORAS EN EL 

HOTEL OLID MELIA. GRATUITO PARA LOS SOCIOS. (50 € PARA LOS INVITADOS 

NO SOCIOS). INSCRIPCIONES Y PAGO HASTA EL MARTES 3 DE NOVIEMBRE. 

Domingo 15 de noviembre: VIAJE EN AUTOCAR A MADRID A LA FERIA DE 

LA PELUQUERÍA:  SALON LOOK 2026. Último día de inscripción y pago 28 de 

Octubre (Ver cartel informativo en la revista). 

Lunes 16, martes 17 y lunes 23 y martes 24 de noviembre:  

CURSO DE FORMACIÓN DE TÉCNICAS DE MOLDEADO CON NURIA MINGUEZ. EL 

HORARIO DEL CURSO SERÁ DE 20:30- 22:30 HORAS. Curso gratuito y exclusivo 

socios (Máximo 12 personas y por orden de inscripción). 

 

 



 

 

 

Estimado /a compañero/a: 

El último día de ingreso en el Banco y de recogida de la Lotería sobrante 

será el martes 15 de diciembre. 

Rogamos realicen el abono de la lotería a través de la entidad bancaria de 

la asociación en cualquier sucursal de Caja Mar, sin ningún coste, 

indicando el número de cuenta y el nombre del socio/a que solicitó los 

talonarios. 

N.º DE CUENTA: ES76 3058 5010 06 2720003482 

 

Actividades diciembre 2026  

Martes 15 de diciembre: ¨VINO ESPAÑOL¨ EN NUESTRA SEDE DE CALLE 

PARAISO 1 1º Dcha. AGRADECIMIENTO A TODAS LAS PERSONAS QUE HAN 

COLABORADO CON ESTA ASOCIACIÓN DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL 

AÑO 2026 IMPARTIENDO CURSOS, CHARLAS, DEMOSTRACIONES, ETC. 

 

 



IMÁGENES CREADAS CON I.A. 
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VENTANA DEL PELUQUERO 

 

 Estimado /a compañero/a  

 

Ya puedes retirar los talonarios de Lotería de Navidad que consideres puedes 

vender a partir del día 14 de septiembre en la oficina de Aseimpeva. 

Rogamos realicen el abono de la lotería a través de la entidad bancaria, ponemos 

a vuestra disposición el número de cuenta de la asociación para que realices el 

ingreso en una o varias veces, como os resulte más cómodo en cualquier sucursal 

de Caja Mar, sin ningún coste, indicando el número de cuenta y el nombre del 

socio/a que solicitó los talonarios.  

N.º DE CUENTA: ES76 3058 5010 06 2720003482 












